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Paakaupunkiseudun Metsanomistajat PKMO ry:n
toimintasuunnitelma vuodelle 2019

Yleista

Vuosi 2019 on PKMO:n 35. toimintavuosi. Yhdistys jatkaa paakaupunkiseudulla asuvien
metsanomistajien nakemysten esiin tuomista, etujen ajamista ja tietdmyksen lisaamista
metsaasioissa. Tavoitteena on moniarvoisen metsanhoidon ja metsatalouden edistaminen.
Yhdistys tekee yhteisty6ta projektikohtaisesti metsaalan organisaatioiden kanssa. PKMO
on Etdmetsanomistajien Liitto ry:n suurin jasenjarjesto.

Jasenet

Paakaupunkiseudun metsanomistajiin kuuluu noin 1040 jasenta. Paakaupunkiseudulla asuu
runsaasti metsanomistajia, mikd mahdollistaa jasenmaaran huomattavankin kasvattamisen.
Jasenistd useimmat omistavat metsaa yksin tai yhdessa puolison kanssa, metsan he ovat
tavallisesti perineet tai ostaneet.

PKMO:n tapahtumia ja retkid markkinoidaan aktiivisesti jasenille. Vuoden 2019 tavoitteena
on aktiivisesti etsia ja kokeilla eri keinoja tavoittaa ja saada uusia metsanomistajia mukaan
PKMO:n toimintaan. Yhdistysta markkinoidaan esimerkiksi metsaalan tapahtumissa ja
metsaalan kurssien yhteydessa seka sosiaalisen median kautta.

Tapahtumat

Asiantuntijaluentoja, retkia ja muita tilaisuuksia jarjestetdan noin kerran kuussa kesataukoa
lukuun ottamatta. Tavoitteena on lisatd monipuolisesti jasenten tietoja ja taitoja
metsaasioissa, ja tarjota jasenistdlle mahdollisuus verkostoitua muiden metsanomistajien
kanssa.

Retkia jarjestetaan metsaalan kiinnostaviin kohteisiin. Retket voivat olla iltaretkia tai kestaa
koko paivan. Asiantuntijaluentoja pidetaan paaasiassa arki-iltaisin ajankohtaisista tai
muuten jasenistdad kiinnostavista aiheista. Tilaisuuksia jarjestetaan omin voimin tai
projektiluontoisesti yhteistybkumppaneiden kanssa. PKMO osallistuu merkittaviin
metsaalan yleisétapahtumiin.
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Retkien ja tilaisuuksien teemojen valinnassa hyddynnetaan jasentutkimusta ja saatua
palautetta. Tapahtumien jarjestelyista huolehtii hallitus, kaytanndn jarjestelyissa voidaan
hyddyntaa yhteistydbkumppaneiden apua.

Vuoden 2019 tavoitteena on kehittaa ja pilotoida kevyt mentorointimalli uusien
metsdnomistajien tueksi.

Vaikuttaminen

Tavoitteena on tuoda paakaupunkiseudulla asuvien metsanomistajien ndkdkulma esiin metsaalan
paatdksenteossa, saddbdshankkeissa ja keskustelussa, turvata metsdnomistajan itsendinen
paatdsvalta metsiensa hoidossa ja lisata kilpailun edellytyksia niin puukaupassa, korjuupalveluissa
kuin metsanhoitopalveluissakin.

Vaikuttamisty6ta tehdddn myos Etdmetsanomistajien Liitto ry:n kautta. Metsaalan
saadoshankkeita koskevat lausunnot koordinoidaan liiton kanssa. Etametsanomistajien
nakemyksia tuodaan esille myds median kautta. Etametsanomistajien Liitto ry:n toimintaa
pyritdan kehittdmaan PKMO:ta ja muita jasenyhdistyksia paremmin palvelevaan suuntaan.

PKMO:n edustajat ovat mukana seuraavissa yhteisdissa ja toimielimissa:

- Etdmetsanomistajien Liitto ry

- Uudenmaan metsaneuvosto

- Metsatalouden kehittamiskeskus Tapion Hyvan metsanhoidon suositusten
tarkistamisprosessin johto- ja ohjausryhma

- Etela-Suomen metsien monimuotoisuuden (METSO) seurantatyéryhma

- Maa- ja metsatalousministerion puumarkkinatyéryhma

- Suomen Metsadsaation valtuuskunta

- Metsatilojen vuokrauksesta uusi metsdomaisuuden hoidon kokonaispalvelu
(METSAVUO) projektin palautepaneeli

- Metsapalveluyrittajyys kasvuun -projekti

- Suomen Metsayhdistys

- MTK:n metsavaltuuskunta

- Helsingin yliopiston koulutus- ja kehittamispalvelut HY+

Talous

PKMO:n toiminta rahoitetaan jasenmaksutuloilla. PKMO maksaa jasenperusteisesti
Etdmetsanomistajien Liitolle vuotuisen jasenmaksun. Retket pyritaan jariestamaan
omakustanteisina, jolloin niista ei tavoitella voittoa. Asiantuntijaluentotilaisuudet pyritaan
edelleen pitamaan maksuttomina. Maksuttomat tai muuten edulliset tilaisuudet ovat
mahdollisia vapaaehtoistydn ansiosta. Hallituksen jdsenet toimivat talkooperiaatteella;
yhdistyksen sihteerille maksetaan tuntiperusteinen palkkio.
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Viestinta

Tavoitteena on kertoa PKMO:n toiminnasta jasenille, potentiaalisille jasenille, muille
metsdalan toimijoille ja muille kiinnostuneille, tuoda yhdistykseen uusia jasenia ja tehda
PKMO:n toimintaa ja mielipiteitd nakyvaksi. Yhdistyksen merkittavimmat viestintakanavat
ovat:

- Sahkoiset jasentiedotteet (noin 10 krt/v)

- Painetut jasenkirjeet kokouskutsujen yhteydessa (2 krt/v)

- Verkkosivusto osoitteessa www.pkmo.org

- Sosiaalinen media

- Tapahtumat ja retket

Viestinnassa kaytetaan myods Etametsanomistajien Liiton Etametsanomistaja-lehtea.
Viestintaa ohjaa hallitus ja sitéd toteuttavat sihteeri seka hallituksen jasenet.

Hallinto
PKMO:n hallitukseen kuuluu 6 varsinaista ja 3 varajasenta. PKMO:n kevatkokous

pidetddan maaliskuun ja syyskokous marraskuun loppuun mennessa. Kokousten yhteydessa
keskustellaan ajankohtaisista metsaasioista asiantuntija-alustusten pohjalta.

Hallitus valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan vuodeksi kerrallaan.
Hallitus kokoontuu noin kerran kuukaudessa heinakuuta lukuun ottamatta.
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